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OBJECTIFS  
 

 Permettre aux professionnels de contenir les effets de l'angoisse sur un plan individuel et 
collectif 

 Mieux appréhender et comprendre la spécificité de  cet affect et ses incidences sur le 
comportement et la santé médico-psychologique 

 
 
PROGRAMME  
 
L'angoisse comme phénomène fondamental  
La phénoménologie et les manifestations de l'angoisse 
Les phénomènes de corps  
Les pathologies somatiques  
Les troubles du sommeil 
De nouveaux symptômes au XXIème siècle 
 
L'angoisse névrotique 
Le complexe d'Oedipe 
 
L'angoisse psychotique 
Angoisse pré-oedipienne 
 
L'angoisse moteur du passage à l'acte  
Fugue 
Violence 
Tentative de suicide 
 
Le rôle du regard dans l'émergence de l'angoisse 
Le regard : un objet singulier et énigmatique 
 
Apaiser l'angoisse des usagers 
Rassurer n'est pas traiter l'angoisse 
 
Parler et permettre de dire : une éthique de l'accompagnement 
Observer n'est pas regarder 
 

 

Prise en charge et accompagnement 
des personnes angoissées  

au risque des passages à l'acte  
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DUREE 
 

2 jours 
 
 

PUBLIC 
 

Travailleurs sociaux 
Accompagnants… 

 
 

Pré REQUIS 
 

aucun 
 
 

PEDAGOGIE 
 

Approche pédagogique 
participative. Des études des 

cas concrets présentés par les 
stagiaires et issues de leurs 

expériences professionnelles 
permettront de disposer d’un 
temps dédié à l’analyse de 
leurs pratiques dans une 
démarche constructive. 

 
 

EVALUATION 
 

Auto-évaluation de 
positionnement par entretien 

ou questionnaire. 
Auto-évaluation des acquis de 
la formation par questionnaire 

amenant à une réflexion  
sur un plan d’actions.  

INTERVENANTS 
 

Selon  le thème de la 
formation, CQFD sélectionne 

un pédagogue possédant  
une expérience significative, 
une maîtrise opérationnelle  

et un profil particulier : 
 sophrologue, psychologue, 

neuropsychologue, ergonome, 
ergothérapeute, 
senior manager,        

chef de cuisine, gouvernante,  
journaliste, animateur, 

ex-policier, etc… 

 

 
TARIFS 

 
Inter-entreprises à Paris 

Intra-muros en France entière 
cliquez ici pour consulter  

sur notre site internet  
le calendrier et les tarifs 

 
 

Vidéo de présentation 

 

 

 

http://trc1.emv2.com/I?a=A9X7CqsguKIS8QDBnaD2Z3jiiA
http://www.cqfd-formation.fr/
https://www.cqfd-formation.fr/tarifs.htm
https://www.youtube.com/watch?v=CKfCWePKUeI



