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gagner en compétence pour gagner en performance

Chercher ses clefs est une chose en prenant de I'age.
Mais oublier qu’on cherche ses clefs en est une autre.

Ne pas se souvenir du nom d’un voisin rencontré au super marché est normal.
Ne pas se souvenir du prénom de ses enfants n’est pas normal.

La maladie d’Alzheimer a été déclarée « grande cause nationale » en raison de I'ampleur
de son évolution et de ses conséquences socio économique.

Nul doute que, la population vieillissant, nous serons tous confrontés a cette maladie,
professionnel de santé ou non.

OBJECTIFS

Connaitre et comprendre le vieillissement normal et ses conséquences
Connaitre le vieillissement pathologique et ses conséquences
Adapter notre accompagnement aux patients déments

PROGRAMME

Le vieillissement normal
Rappels

Epidémiologie de la maladie d’Alzheimer

Le plan Alzheimer ; « Grande cause nationale »
Chiffres

Causes, facteurs favorisants

Les troubles de la mémoire
De la normalité au pathologique

Les troubles de ’humeur
Dépression et maladie d’Alzheimer

La maladie d’Alzheimer et ses symptémes
Les troubles cognitifs, mnésiques, affectifs, émotifs, intellectuels, comportementaux
Les fonctions vitales

Le diagnostic

Les tests de mémoire

Les examens para cliniques
L’intérét du diagnostic précoce

La famille du patient dément
Le contexte familial, ses peurs, ses désirs et ses refus
La famille lors de la prise en charge

La prise en charge
Médicale,
Paramédicale
Sociale

démence de type ALZHEIMER

DUREE

2 jours

PUBLIC

Toutes les personnes
qui participent de pres

ou de loin & la prise en charge
des personnes agées

Pré REQUIS

Aucun

EVALUATION

Auto-évaluation de
positionnement par entretien
ou questionnaire.
Auto-évaluation des acquis de
la formation par questionnaire
amenant a une réflexion sur
un plan d'actions.

PEDAGOGIE

Méthodes pédagogiques
actives et pratiques.
Exposés théoriques,

échanges entre

professionnels.
Remise de supports

pédagogiques.

Débats et clarifications de
modeles théoriques.

Visionner et commenter un
film sur le theme.

INTERVENANTS

Selon le théeme de la
formation, CQFD sélectionne
un pédagogue possédant
une expérience significative,
une maitrise opérationnelle
et un profil particulier :
sophrologue, psychologue,
neuropsychologue, ergonome,
ergothérapeute,
senior manager,
chef de cuisine, gouvernante,
journaliste, animateur,
ex-policier, etc...

TARIFS %

Inter-entreprises a Paris
Intra-muros en France entiére
cliquez ici pour consulter
sur notre site internet
le calendrier et les tarifs

Vidéo de présentation

@Q{é

Tél. 09510896 14 — 06 63 58 49 30 www.cqfd-formation.fr contact@cqfd-formation.fr %


http://trc1.emv2.com/I?a=A9X7CqsguKIS8QDBnaD2Z3jiiA
http://www.cqfd-formation.fr/
https://www.cqfd-formation.fr/tarifs.htm
https://www.youtube.com/watch?v=CKfCWePKUeI

