
gagner en compétence pour gagner en performance 

 

Tél.  09 51 08 96 14  –  06 63 58 49 30              www.cqfd-formation.fr          contact@cqfd-formation.fr 

 

Déterminer les risques professionnels est un facteur clef de la réussite d’une 
démarche de prévention des conditions de sécurité au travail.  
Cette formation traite des risques au travail et des moyens de prévention pour 
diminuer les accidents et maladies professionnelles. Les principaux risques de la 
profession sont indiqués, ainsi que des moyens de prévention à mettre en œuvre. 
 
OBJECTIFS  
 

 Mieux connaître les risques professionnels dans son activité  
 Etre informé des précautions à prendre pour assurer sa propre sécurité et celle des autres 
 Comprendre les raisons de la mise en place de consignes de sécurité 

 
 

PROGRAMME  
 
Contexte  
Définitions (accident du travail, accident de trajet, EPI…) 
Les risques professionnels 
Responsabilités  
 
Notion de Dangers / Risques / Prévention  
Comprendre les accidents et leurs conséquences 
Notions essentielles et mécanismes 
 
Risques liés aux installations 
Circulations (glissades) 
Etat des matériaux 
Encombrement des sols (chutes) 
 
Risques liés à l’organisation du travail 
L’allocation des tâches 
La préparation du travail 
L’aménagement des horaires 
Le travail isolé 
 
Risques liés à l’activité 
Travaux en hauteur 
Manutentions et postures 
Contaminations biologiques (coupure, inhalation…) 
Substances dangereuses (stockage, fiches de sécurité, dosage) 
Utilisation de matériels électriques 
 
Les différents moyens de protection 
La tête, l'audition, la vue, la respiration, 
Le corps, les mains, 
Les pieds, 
Les tenues spécifiques (combinaison, blouse, charlotte, sur chaussures, masque…) 
 
Les équipements de protection individuels – EPI 
Leur utilisation 
 
Les pictogrammes de sécurité  
Les panneaux d’obligations, d’interdictions, de lutte contre l’incendie, d’évacuation 
Les pictogrammes spécifiques aux produits. La nouvelle réglementation 
 
Organisation de la sécurité 
Document unique et plan de prévention 
Les obligations des salariés (les consignes de travail…) 
Les attitudes à adopter (se regarder…) 
La communication et la formation 
 
La conduite à tenir en cas d’accident  
Les procédures internes à l’entreprise 
Les référents à contacter en interne et externe 
Les moyens de secours dans l’entreprise (SST, infirmerie, pharmacie, rince œil, douche de sécurité …) 

Les premiers gestes de secours selon la situation (saignements, brûlures, plaies, traumatismes, malaises…) 

Déclarations 

 

 

Sécurité dans le nettoyage  
prévention des risques au travail  
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DUREE 
 

1 jour 
 
 

PUBLIC  
 

Agents d’entretien 
Chefs d’équipe 

etc… 
 
 

Pré REQUIS 

 
Aucun 

 
 

EVALUATION 
 

Auto-évaluation de 
positionnement par entretien 

ou questionnaire. 
Auto-évaluation des acquis de 
la formation par questionnaire 
amenant à une réflexion sur 

un plan d'actions. 
 
 

PEDAGOGIE  
 

Exposés, 

Echanges d'expériences, 

Présentation d’affiches, 
documents, supports… 

Remise d’une synthèse 
pédagogique (livret), 

Approche centrée sur les 
situations concrètes 
rencontrées par les 

participants. 
 

INTERVENANTS 
 

Selon  le thème de la 
formation, CQFD sélectionne 

un pédagogue possédant  
une expérience significative, 
une maîtrise opérationnelle  

et un profil particulier : 
 sophrologue, psychologue, 

neuropsychologue, ergonome, 
ergothérapeute, 
senior manager,        

chef de cuisine, gouvernante,  
journaliste, animateur, 

ex-policier, etc… 
 

 
TARIFS 

 
Inter-entreprises à Paris 

Intra-muros en France entière 
cliquez ici pour consulter  

sur notre site internet  
le calendrier et les tarifs 

 
 
 

Vidéo de présentation 

 

 

 

http://trc1.emv2.com/I?a=A9X7CqsguKIS8QDBnaD2Z3jiiA
http://www.cqfd-formation.fr/
https://www.cqfd-formation.fr/tarifs.htm
https://www.youtube.com/watch?v=CKfCWePKUeI

