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gagner en compétence pour gagnher en performance

Cette formation est un suivi proposé pour les formateurs qui souhaitent vérifier différents points de
leur pédagogie et se conforter dans leurs pratiques.

OBJECTIFS

Obtenir des précisions complémentaires suite a la mise en ceuvre des apports de la formation
initiale

Obtenir par observation en situation de travail des précisions pédagogiques sur les méthodes
d’animation d’une formation pour adultes

Evaluer sa démarche pédagogique en vue de la délivrance de I'autorisation de conduite

PROGRAMME

Présentation documentaire

Vérification des séquences d’animation

Supports pédagogiques adaptés a I'environnement professionnel
Eléments documentaires et administratifs

Observation en situation de travail (et co-animation si le formateur suivi en ressent le besoin)
Préparation et lancement d'une formation

Posture du formateur

Conditions de réussite du face-a-face pédagogique

Observation des compétences mises en oeuvre par le formateur en situation réelle

Constat partie théorique et animation d’ateliers de conduite et de manceuvres

Evaluations théoriques et pratiques

Débriefing et recommandations
Echanges sur les points forts et les points de progres par rapport aux points observés

Suivi de formation de formateurs internes ;:

Accompagnement sur une animation

DUREE

1 jour

PUBLIC

Formateurs préparant a
I'autorisation de conduite

Pré REQUIS

Avoir déja suivi une formation de
formateur ou démontrer une
expérience de plusieurs années
en tant que formateur

PEDAGOGIE

Active et participative :
Transmission d’outils
complémentaires
au bon déroulement
des futures sessions internes
par accompagnement en situation
réelle d’animation.

EVALUATION

Auto-évaluation de positionnement
par entretien ou questionnaire.
Auto-évaluation des acquis de la
formation par questionnaire
amenant a une réflexion
sur un plan d’actions.

SANCTION DE LA FORMATION

Une attestation de formation
sera envoyée post formation.

INTERVENANTS

Selon le theme de la formation,
CQFD sélectionne
un pédagogue possédant
une expérience significative,
une maitrise opérationnelle
et un profil particulier :
sophrologue, psychologue,
neuropsychologue, ergonome,
ergothérapeute,
senior manager,
chef de cuisine, gouvernante,
journaliste, animateur,
ex-policier, etc...

TARIFS

Intra-muros en France entiére :
Les tarifs sont disponibles
en bas de la page internet

du dit programme
www.cqfd-formation.fr

Vidéo de présentation
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