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La présente formation a pour objectif de faciliter l’accès des PME aux marchés publics. 
 
OBJECTIFS  
 

 Comprendre le rôle de chacun des documents marchés ; 
 Savoir identifier les besoins du pouvoir adjudicateur ; 
 Connaître les différents critères d’évaluation ; 
 Savoir répondre à un marché public ; 
 Apprendre à mettre en place des process de réponses ; 
 Répondre efficacement aux cadres de mémoires techniques. 

 
 
PROGRAMME  
 
Connaître le nouveau contexte juridique des marchés publics 
Les principes fondamentaux ; 
L’allègement des dossiers de candidature. 
 
Comprendre les procédures des acheteurs publics 
Définition des besoins ; 
Choix de la procédure ; 
Elaboration des documents marchés ; 
Analyse et suivi. 
 
Analyser efficacement un DCE 
Comprendre le rôle de chacun des documents ; 
Gagner du temps dans la lecture du DCE ; 
Identifier les points de vigilances, 
Acquérir une méthodologie permettant de synthétiser les informations essentielles. 
 
Le dossier de candidature 
Méthodologie d’élaboration ; 
Suivi et mise à jour. 
 
Le mémoire technique 
Apprendre à cadrer son mémoire technique ; 
Méthodologie de réponse ; 
Point d’attention ; 
Méthodologie pour répondre à un cadre de mémoire technique. 
 
 

 

Méthodologie pour répondre efficacement  
à un appel d’offres public 
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DUREE 
 

1 jour 
 
 

PUBLIC 
 

Dirigeants et salariés  
de TPE / PME ; 

 
 

Pré REQUIS 
 

Aucun 
 
 

PEDAGOGIE 
 

Approche pédagogique 
participative, support visuel et 

exposés théoriques et pratiques. 
 
 

EVALUATION 
 

Auto-évaluation de 
positionnement par entretien  

ou questionnaire. 
Auto-évaluation des acquis de la 

formation par questionnaire 
amenant à une réflexion  

sur un plan d’actions.  
 
 

SANCTION DE LA FORMATION 
 

Une attestation de formation  
sera envoyée post formation. 

 
 

INTERVENANTS 
 

Selon  le thème de la formation, 
CQFD sélectionne  

un pédagogue possédant  
une expérience significative, 
une maîtrise opérationnelle  

et un profil particulier : 
 sophrologue, psychologue, 

neuropsychologue, ergonome, 
ergothérapeute, 
senior manager,        

chef de cuisine, gouvernante,  
journaliste, animateur, 

ex-policier, etc… 
 

 

TARIFS 
 

Inter-entreprises à Paris, 
Intra-muros en France entière : 

Les tarifs sont disponibles 
en bas de la page internet 

du dit programme 

www.cqfd-formation.fr           
 
 
 

Vidéo de présentation 
 

 

 

http://trc1.emv2.com/I?a=A9X7CqsguKIS8QDBnaD2Z3jiiA
http://www.cqfd-formation.fr/
http://www.cqfd-formation.fr/
https://www.youtube.com/watch?v=CKfCWePKUeI

